Stellenausschreibung

Werker/Maschinist Bohrgerate (d/m/w)

Referenznummer: 2893
Bewerbungsfrist: 27.05.2022

Sie mochten sich verandern und weiterentwickeln? Dann kann diese Position genau das Richtige fur Sie
sein. Fur die Lausitz Energie Bergbau AG suchen wir ab sofort unbefristet mehrere
Werker/Maschinisten Bohrgeréate (d/m/w) fur die Tagebaue Janschwalde, Welzow-Sid sowie
Nochten/Reichwalde.

Ihre Tatigkeit als Werker/Maschinist Bohrgerate (d/m/w)

Als Werker/Maschinist Bohrgerate (d/m/w) flihren Sie Arbeiten an Bohrgeraten zum Niederbringen von
Entwéasserungs- und Versorgungsbrunnen, sowie von Erkundungsbohrungen aus. Der Einsatz kann je
nach konkretem Einsatzgebiet in Frih-, Zwei- oder durchgehendem Dreischichtbetrieb (inklusive
Wochenenden) erfolgen.

Weitere Aufgabenschwerpunkte werden insbesondere sein:

e Fuhren von Erdbaugeraten beim Planieren, Laden, Umsetzen, Verfillen, Ausheben, Herstellen
von Graben und Dammen, beim Transport einschlie3lich Hub-, Zug- und Abschlepparbeiten

e Durchfihren von Wartungs- und Reinigungsarbeiten
Mitwirken bei Stérbeseitigungen und Melden von Schaden sowie besonderen Vorkommnissen an
den Vorgesetzten

Ihr Profil als Werker/Maschinist Bohrgerate (d/m/w)

Sie verfugen mdglichst Uber eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Spezialtiefbauer
(d/m/w) oder Brunnenbauer (d/m/w) oder profitieren von relevanten Berufserfahrungen. Gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind zwingend erforderlich.

Folgende Kompetenzen sollten lhr Profil erganzen:

e Bereitschaft zur flexiblen Arbeitsweise sowie zur Teilnahme an QualifizierungsmalRnahmen
e Engagement, Leistungsbereitschaft, Team- und Kommunikationsfahigkeit
e Selbstandiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein sowie Zuverlassigkeit

e Fuhrerschein Klasse B, weitere Fuhrerscheine (LKW) oder Berechtigungen zum Fihren von
Erdbaugeraten sind von Vorteil

e Kkorperliche Belastbarkeit

LEAG — Hier ist die Energie zu Hause!
Strom fur Millionen Haushalte, die Industrie und das 6ffentliche Leben — zuverlassig bei allen Wetterlagen, flexibel und bezahlbar. Dafur

arbeiten unsere rund 7.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie machen die LEAG zum grof3ten ostdeutschen Energieunternehmen und zu
einem der groRten privatwirtschaftlichen Arbeitgeber Ostdeutschlands. Wir schatzen die Vielfalt unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
bieten lhnen ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Potenziale entfalten kdnnen.




LEAGQD

Das kdénnen Sie von uns erwarten

Wir wollen, dass Sie gerne bei uns arbeiten. Mit flexibler Arbeitszeitgestaltung bzw. -modellen, einer
angenehmen Arbeitsatmosphare sowie Sport- und Gesundheitsangeboten schaffen wir eine gute Work-
Life-Balance. Auf Wunsch gewdhren wir die Mdoglichkeit zum mobilen Arbeiten in betrieblich
angemessenem Umfang.

30 Tage Urlaubsanspruch

eine Uberdurchschnittliche Vergitung

Anerkennung und Wertschétzung Ihrer Leistungen

vielféltige Weiterbildungsmaoglichkeiten (u.a. im eigenen Qualifizierungszentrum)
personliche Entwicklungschancen

attraktive Sozialleistungen wie z. B. betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsangebote

Wir schatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Behinderung,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Alter. Schwerbehinderte werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt und Sie fuhlen sich den Herausforderungen gewachsen? Dann schicken
Sie uns Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen als Onlinebewerbung.

Ihre Ansprechpartner fur mehr Informationen

Fur weitere Informationen zu dieser Position kénnen Sie sich gern an den einstellenden Manager Daniel
Steinert unter +49 35646 92583 wenden.

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Ihnen gern die verantwortliche Recruiterin Michel Zwoch
unter der Telefonnummer +49 355 2887 3838.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!



https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=2893&company=leag

